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SEEPH – Semaine Européenne pour l’Emploi des Personnes Handicapées 

Pour la 11ème année consécutive, 20 Minutes met en place un 

dispositif éditorial 100% dédié au sujet « Entreprise & Handicap » et 

édite un supplément à paraître ce lundi 19 novembre 2018. 
 

Engagé au service de l’humanisme, de la démocratie, de la liberté et de la justice, 20 Minutes a 

préempté la thématique de l’emploi et du handicap dès 2007 et soutient l’action de l’ADAPT, en tant 

que partenaire média. Fil rouge de l’édition 2018 : le validisme, les discriminations que subissent les 

personnes en situation de handicap. Au programme : interviews, analyses, informations pratiques, 

témoignages, portraits, reportages de personnes qui font bouger les choses et relèvent des défis en 

faveur de l’inclusion des personnes handicapées dans la société et l’entreprise.  

 

Pour illustrer ce dispositif, la rédaction a fait appel à plusieurs illustrateurs, membres de 

l'Etablissement et service d'aide par le travail (Esat) Image-Arts grahiques de Magnac-sur-Touvre, en 

Charente : Erika, 22 ans, malentendante ; Sébastien Peters, 38 ans, déficient visuel ; Guillaume Perfetti, 

44 ans, autiste Asperger. 

 



Ce supplément 20 Minutes sera co-distribué avec le journal lundi 19 novembre sur l’ensemble du 

réseau national et proposé en téléchargement sur les supports numériques. L’ensemble des contenus 

sera également accessible sur l’espace « Handicap » en ligne sur 20minutes.fr.  

 

L’objectif ? Eveiller et sensibliser les lecteurs à ce grand sujet de société tout en offrant aux annonceurs 

les plus engagés un territoire d’expression idéal pour leurs prises de parole RH. Pari réussi cette année 

avec 8 annonceurs au rendez-vous : ACCENTURE, AKKA, LADAPT, ASSYSTEM, BNP Paribas, EDF, MODIS, 

TOTAL.  

 

 

>>> Téléchargez le supplément <<< 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.20minutes.fr/dossier/handicap
http://www.20minutes-media.com/wp-content/uploads/2018/11/PDF_CAHIER_EMPLOI_ET_HANDICAP_2018.pdf
https://www.poynter.org/channels/fact-checking
http://www.20minutes.fr/medias/8110-20060220-charte-20minutes
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